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Uma greve, muitas lutas,
importantes disputas
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Basta de GOIP®
A Petrobris & nossa!l

‘@») Todo apoio aos
movimentos de trabalhadores!

A DIRETORIA E O CONSELHO DE REPRESENTANTES APOIAM A
LUTA DOS CAMINHONEIROS
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A greve dos caminhoneiros, anunciada desde 18 de maio e iniciada no Gltimo dia 21, surpreendeu a
muitos e tem afetado a todos nos, indistintamente. Afeta o abastecimento de combustivel, limitando
nossas possibilidades de locomogdo e consumo e, mais que isso, nos coloca questfes quanto as
condicdes de vida dos trabalhadores, as acGes do atual governo federal no setor de energia e a
capacidade de articulacdo dos movimentos que defendem a democracia de forma inegociavel.

Com uma pauta que colocava como central a reivindicacdo de reducdo a zero da carga tributaria
sobre o diesel e a revisdo do preco de apenas este combustivel, 0 movimento se aproximava dos
interesses de empresarios do setor de transportes e trazia a impressao de que se resumia a uma
pratica ilegal: o locaute, paralisacdo das atividades por iniciativa de empregadores, em nome de
seus interesses. A visibilidade dada pela grande midia a0 movimento, desde o seu inicio, também
colocava sob suspeita seu carater classista.

Quando setores do movimento reveem sua pauta e passam a reivindicar a diminuicao dos pregos de
todos os combustiveis e do gas de cozinha, além da mudanga na politica de precos da Petrobras,
demonstram perceber a forca produzida e ampliam os objetivos da sua mobilizacdo para todos 0s
trabalhadores, para toda a populacéo.

O movimento reacende o debate sobre as mobilizacGes que se opdem a medidas que o0 governo
ilegitimo tem tomado, desde 2016, em nome de interesses do capital financeiro e de grupos
econdmicos internacionais, em detrimento do bem-estar das pessoas e da preocupagdo com o futuro
do pais. Dentre estas medidas, esti na base do movimento dos caminhoneiros a politica de reajuste
de derivados, que tem como um dos eixos a paridade com 0s precos internacionais, o que abriu a



possibilidade de ajustes diarios. Em 17 dias aconteceram 11 reajustes nos precos dos combustiveis.
De julho de 2017 até hoje, a gasolina teve um reajuste de mais de 50% e o0 gas de cozinha de mais
de 60%. Além disso, a diminuigdo da producdo e a abertura do mercado nacional para a importacéo
de combustiveis reforcam o objetivo de desmonte e privatizacdo da Petrobras. No Gltimo més, foi
anunciado o plano de venda de quatro refinarias e doze terminais da Transpetro. A quem interessa
essa politica?

Ao mesmo tempo, setores da extrema direita procuram se aproveitar do movimento dos
trabalhadores caminhoneiros e ganhar espaco politico defendendo bandeiras opostas a liberdade de
expressao e reivindicacao vivida no movimento.

Repudiamos com veeméncia qualquer proposta politica que ataque os principios democraticos!
Reafirmamos a defesa da democracia participativa, com abertura de cada vez mais canais de
decisdo coletiva sobre a vida.

A ADCPII é parceira dos movimentos e lutas que busquem garantir a cada vez mais pessoas uma
vida digna, opondo-se as investidas do governo Temer e de todos 0s outros que atentem contra 0s
direitos, 0 acesso aos bens publicos e o poder aquisitivo da populagao.

Basta de golpes! A Petrobras é nossa! Todo apoio aos movimentos de trabalhadores!

ADCPII

Discussao sobre carga hordria docente,
banco de professores equivalentes e
Dedicagao Exclusiva no CPII.



Ao longo do més de maio, em duas ocasides, 0 GT CARREIRA E TRABALHO
DOCENTE/ADCPII esteve reunido na sede da Associacao.

Na reunido do dia 16, tinhamos como objetivo conhecer os dispositivos legais que orientam as
politicas de gestdo de pessoal e a forma como esses dispositivos sdo interpretados no ambito das
politicas locais do Colégio Pedro Il. Selecionamos, dentre tantas, a leitura preliminar do Decreto
8.260/ 2014 que cria 0 Banco de Professor Equivalente (BPE) e as Portarias 4010 e 4011, de 18 de
dezembro de 2017, editadas pela administracdo central do CPII, sem consulta a0 CONSUP. As
leituras realizadas levaram-nos a algumas hipéteses cuja confirmacdo ou ndo, avaliamos,
dependeria de analises mais cuidadosas gque se entrelacariam, por exemplo, a analise da estrutura
administrativo-pedagdgica em vigor, entre outras.

Estabelecemos o levantamento de dados como prioridade e marcamos para o dia 24 de maio a
segunda reunido, de cuja pauta deveria constar a listagem de fontes para a coleta de dados e a
discriminacdo daqueles que seria possivel recolher em cada uma das fontes selecionadas.

Nessa reunido, debrugamo-nos, sobretudo na analise da Plataforma Nilo Pegcanha que apresenta
estatistica para analise de dados e indicadores da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica do Brasil.

Criada em 2018, os indicadores disponibilizados na plataforma estéo restritos ao ano base 2017 e,
colhemos, em relagdo ao CPII, os seguintes indicadores:
» Quantitativo de matricula: 19.592 nos 104 cursos oferecidos pelo colégio;
» Relagdo de inscritos: 23.993 para 6.233 vagas, em uma relacdo de 3,85 para cada vaga,;
» Quantitativo de docentes: 1.391 (38 c¢/20h + 157 c/40h + 1.011 c¢/DE + 185
substitutos/temporarios);
> Indice de Titulagio do Corpo Docente (ITCP): em uma escala de 0 a 5, o indice do CPII é
de 3,7. Pelo critério de titulacdo docente 52,32% tém titulo de Mestre e 18,24% tém
doutorado concluido.
» Relacdo matriculas/professor (RAP): 16,76
Avaliamos a necessidade do levantamento desses indicadores, e de outros, para um periodo de no
minimo 5 (cinco) anos — 2013 a 2018; a discriminagdo, por exemplo, em relacdo ao quantitativo
docente, de informacgdes sobre cada um (a): a funcéo exercida; o campus de lotagdo; e o regime de
trabalho.
Encaminhamos, entdo, a Reitoria Oficio solicitando as informacdes necessarias, bem como a
atualizacdo dos dados fornecidos pela PROADI, responsavel pela alimentacdo da Plataforma Nilo

Pecanha a fim de darmos continuidade aos trabalhos do GT.

Marcamos a préxima reunido para o dia 11 de junho de 2018, as 18h30, na sede da ADCPII.

Venha, precisamos de “bracos™!!



Esgotadas as possibilidades de negociagdo com a prefeitura de Niterdi, os(as) profissionais da area de
educacdo desse municipio decidiram, no dia 9 de maio de 2018, em assembleia, pela deflagracéo da
greve a partir do dia 15.

Na pauta, dentre outras reivindicacoes, a realizacdo de concursos publicos para o preenchimento de
cargos docentes e técnicos, cuja falta vem comprometendo, sobretudo, o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e o consequente desmonte da educagdo inclusiva, e a recomposicao salarial em
funcéo de sucessivas perdas.

A Diretoria da ADCPII, comprometida com sua agenda politica em defesa do ensino de qualidade e da

manutencdo de direitos para trabalhadores e trabalhadoras, manifesta solidariedade e apoio aos(as)

servidores(as) da rede municipal de educacéo de Niteroi.

Em funcdo do numero insuficiente de inscri¢ces para o processo de escolha dos novos membros
representantes dos segmentos docente e discente no CONSUP-CPII (2017-2018), a Resolugdo n°
116 de 22 de maio de 2018 regulamentou a reabertura desse processo, estabelecendo um novo
prazo de inscricdo. A suspensdo das atividades no CPII, entretanto, comprometeu o calendario
estabelecido e, até 0 momento em que fechamos essa edi¢do, ndo tinhamos informacéo sobre a
definicdo de outro periodo para que se efetivem as inscrigdes.

Vale lembrar que se encontram vagas: 2 (duas) representagdes de suplente do segmento docente; 2
(duas) representacfes de titular do segmento discente; e 2 (duas) representacfes de suplente do
segmento discente.

Vale lembrar, por fim, que o processo de efetivacdo da gestdo democratica em curso no CPII
depende — e muito — da nossa participagdo nos 6rgdos colegiados.

MANTENHA-SE INFORMADO! PARTICIPE!



Na Ultima quinta-feira dia 24 de maio de 2018, a ADCPII promoveu mais um encontro dos
aposentados em um ché da tarde no restaurante Turino.

Foram horas de bastante descontragdo e encontros, acompanhadas por quitutes deliciosos e boa
companbhia.

Fiquem atentos as programacfes da ADCPII pelos canais de comunicacdo digital. Acompanhe 0s

boletins eletronicos e a pagina do Facebook.

Veja mais fotos do encontro [Clique aqui].


https://drive.google.com/open?id=1mxWLU96UUKWqqZwAXZzmmlpTE7tXG31v
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Duvidas trabalhistas? Informacées sobre Carreira Docente,
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Venha conversar pessoalmente com nossa Assessoria Juridica
na sede da Associagdo, em Sdo Cristovao.
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