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ELEICAO PARA DIRETORIA E
CONSELHO DE REPRESENTANTES

No dia 8 de novembro de 2019, o processo para eleicdo da nova Diretoria e do novo Conselho de
Representantes foi concluido.

A chapa “(RE)EXISTIR PARA RESISTIR?” foi eleita para assumir o mandato no biénio 2020-2021. Veja
quem sdo seus membros, 0 campus em que estdo lotados e o departamento pedagdgico a que pertencem.

“No mundo que combato morro
no mundo por que luto nasgo” :

Para o mandato em 2020, foi eleito um Conselho de
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Ana de Oliveira
Dep. de Historia

Fernanda Brack
Dep. de Francés

CAMPUS SAO CRISTOVAO Il (TITULAR/SUPLENTE)

Lucia Maria de Baére Naegeli/ Wolney Vianna Malafaia

(Miz Cougo) o
e Lot

CAMPUS CENTRO (TITULAR/SUPLENTE)
Tiago Cavalcante da Silva/ Margarete Batista Dias

CAMPUS HUMAITA 11 (TITULAR/SUPLENTE)
Gilda Moreira dos Santos / André Luiz Alves Caldas Amora

Representantes formado pelos seguintes associados.

APOSENTADOS (TITULAR/SUPLENTE)

eJurema Gomes da Silva / Vania Maria de Souza Alvarim
oSilvia Regina Guimaraes Morgado / Yvonne Maria de Castro

eSolange Garritano Sepe / Wilma Maria Costa
eSilvana Martins Bayma / Elaine Corréa Barbosa Ramos

CAMPUS REALENGO II (TITULAR/SUPLENTE)

eLuiz Paulo dos Santos Monteiro / Daniel Vilaga dos Santos

CAMPUS SAO CRISTOVAO |
(TITULAR/SUPLENTE)
eAndrea Miiller Garcez / Regina Coeli Moura de Macedo
eDenise Santos Lima / Marilza Maia de Souza de Paiva

“(RE)EXISTIR PARA
tenha éxito na tarefa que

Que a Diretoria
RESISTIR”
assume e que se reafirme o compromisso
assumido pela ADCPII, ao longo de seus 35
de de

coletivamente e de propor agdes que visem

anos existéncia, pensar
a constru¢do de uma educagdo para a

cidadania, a diversidade e a democracia.




APROVACAO DA REFORMA DA PREVIDENCIA ATINGE SERVIDORES:
SALARIOS DE ATIVOS E APOSENTADOS SAO CONFISCADOS

A aprovacdo da Reforma da Previdéncia no Senado, no ultimo dia 22 de outubro, além de alterar de forma
dréstica o tempo de contribuicdo e o calculo da aposentadoria de trabalhadores e trabalhadoras, impde,
também, decorridos 90 dias ap6s sua promulgacéo, a alteracdo das aliquotas do desconto previdenciario. No
caso dos docentes do Colégio Pedro |1, a Reforma acarretara 0 aumento da aliquota e a consequente reducéo
de salérios e aposentadorias.

Estudos realizados pela Secéo Sindical do ANDES-SN no IFRS — SINDOIf — indicam os valores do desconto
previdenciario para professores(as) EBTT com DE que ingressaram antes de fevereiro de 2013, apontando
que, ao contrério do que vem sendo divulgado, direitos trabalhistas de servidores j& aposentados serdo, sim,
confiscados.

Carreira do Magistério Federal EBTT com dedicagao exclusiva (DE} e retribuicdo de titulagdo (RT) de

Classe e Nivel doutorado (ou RSC Il + mestrado, com exce¢ao do cargo de titular) com ingresso até 03/02/2013
Remuneragdo | Desconto atual| Aliquota atual | Desconto novo| Aliquota nova Diferenga
Titular RS 20.530,01 RS 2.258,30 11,00% RS 3.036,54 14,79% RS 778,24
4 RS 18.663,64 RS 2.053,03 11,00% RS 2.715,38 14,55% RS 662,35
DIV 3 RS 17.945,81 RS 1.974,04 11,00% RS 2.596,89 14,47% RS 622,85
2 RS 17.255,59 RS 1.898,12 11,00% RS 2.483,01 14,39% RS 584,89
1 RS 16.591,91 RS 1.825,11 11,00% RS 2.373,50 14,31% RS 548,39
4 R$ 13.273,52 R$ 1.460,09 11,00% RS 1.825,96 13,76% RS 365,87
DIl 3 RS 12.763,01 RS 1.403,93 11,00% RS 1.741,73 13,65% RS 337,80
2 RS 12.272,12 RS 1.349,93 11,00% RS 1.660,73 13,53% RS 310,80
1 RS 11.800,12 RS 1.298,01 11,00% RS 1.582,85 13,41% RS 284,84
on 2 RS 11.184,95 R$ 1.230,35 11,00% RS 1.481,35 13,24% RS 251,00
1 RS 10.652,33 RS 1.171,76 11,00% RS 1.393,47 13,08% RS 221,71
DI 2 RS 10.097,00 RS 1.110,67 11,00% RS 1.301,84 12,89% RS 191,17
1 RS 9.616,18 RS 1.057,78 11,00% RS 1.230,18 12,79% RS 172,40

Fonte: SINDOIf Se¢do Sindical do ANDES-SN

Tamanho ataque aos direitos e salarios dos que constroem a riqueza do pais suscita perguntas que permanecem
sem respostas: por que reajustar aliquotas dos que ja descontam e ndo cobrar nada dos bancos que, em sua
maioria, sdo os grandes devedores da Previdéncia? Que destino terdo esses recursos? O que faremos para
impedir que estas medidas se materializem?

A Diretoria “(RE)EXISTIR PARA RESISTIR” convida o corpo de associados para, COLETIVAMENTE,
buscar respostas as perguntas acima e participar do Grupo de Trabalho cuja agenda de reunides é divulgada
em nossos meios de comunicacao digital. E urgente: todos quantos forem os interessados precisam participar
das acOGes que contribuam para que as medidas perversas impostas pela Reforma da Previdéncia ndo se
efetivem e venham a exaurir 0s nossos direitos.

OBSERVATORIO DA EDUCACAO DEMOCRATICA CARIOCA:
ADCPII DIVULGA E APOIA

No dia 25 de novembro de 2019, participamos — Diretoria, Conselho de Representantes e ex-colegas do
Professor de Historia do CPIl — da ceriménia de lancamento do OBSERVATORIO DA EDUCACAO
DEMOCRATICA, iniciativa do Mandato Coletivo do Vereador Tarcisio Motta.

A Diretoria e 0 Conselho de Representantes da ADCPII referendam essa iniciativa e de pronto firmam o
compromisso de compartilhar as missées a que se destina o Observatdrio, por entender a urgéncia de
organizacgéo da luta contra os ataques que a Educacdo vem sofrendo.



Apoiam, louvam e divulgam a criagdo desse espago “permanente de monitoramento do direito a educacao
democratica e emancipatéria, ao pleno exercicio da liberdade de ensino e a pluralidade de concepcdes
pedagbgicas”.
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A RECEITA ATUAL DA ADCPII EM BREVE NAO SERA SUFICIENTE PARA
COBRIR AS DESPESAS: O QUE PODEMOS FAZER?

A ADCPII atravessa um periodo em que a receita proveniente das contribuicdes de seu corpo de associados
mal cobre as despesas com pagamento de salérios e encargos de seus trés funcionarios, advogados, aluguel,
subsidios para eventos e para formacgdo continuada de docentes, dentre outras despesas. Verifique os
balancetes disponiveis no site oficial da ADCPII (www.adcpii.com.br).

No governo Bolsonaro houve uma tentativa de se impedir este desconto e, agora, surge a necessidade de um
novo contrato e de uma atualizacdo no sistema informatizado de descontos (que tera énus para a entidade).
Assim, seré necessaria uma nova autorizacdo do desconto do associado para a ADCPII, no SIGEPE, para que
0s descontos sejam efetivados nos servi¢os do SERPRO.

Com esta nova autorizagdo, os descontos (os mesmos 0,5%) serdo feitos sobre os valores atuais dos
vencimentos, o que podera gerar um aumento na atual receita da ADCPII. Muitos descontos estavam sendo
feitos nos valores antigos por conta da dificuldade operacional que tinhamos para estas atualiza¢fes no sistema
do SERPRO.

Para que isso ocorra, sera necessario gue cada associado autorize explicitamente 0 desconto no sistema
do SIGEPE e avise de imediato a ADCPII, pois 0 prazo para a ADCPII incluir a atualizacdo no sistema

7

€ peguenao.

No momento podemos adiantar que podera ser feito tanto pelo aplicativo mével, como também, pelo site do
SIGEPE.




Em breve entraremos em contato com os associados que ndo conseguiram efetivar a autorizacdo no sistema
SIGEPE para explicar melhor como esse procedimento devera ser feito. E importante que cada associado saiba
ou providencie a senha e login de acesso ao SIGEPE.

COMEMORACAO EM DOSE DUPLA

nDCP" Posse da Nova Diretoria e Conselho de

ASSOCIAGAO DE DOCENTES

DO COLEGHO PEDRO I Representantes e Festa de Final de Ano
dezembro ALEM DE MUSICA E MUITA ANIMACAO,
2019 O QUE TEREMOS MAIS?

Dgsddh as23h Havera durante a festa um Amigo Oculto de Livros. Quem

quiser participar devera levar um livro novo ou usado em

Esse ano nosso evento sera na bom estado. Vamos confraternizare compartilhar nossos
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Terrago do Bloco 1
Sao Cristovao- RJ

COMO DEVO FAZER PARA PARTICIPAR DA FESTA EM DOSE DUPLA?

Ligue paraa ADCPII — 2580-0783 ou envie uma mensagem pelo WhatsApp(21) 98849-3203 atédia17/12/2019,
confirmando a sua participagdo.

Caso deseje levar um acompanhante, faga a inscricdo do mesmo e efetue o pagamentode
RS 25,00 (vinte e cinco reais).

ADCPII RECEBE MOCAO DE LOUVOR NA CAMARA DOS VEREADORES E
A ENTREGA A QUEM FAZ JUS:
ASSOCIADAS E ASSOCIADOS

No dia 8 de outubro de 2019, no Plenario Teotbénio Vilela da Camara Municipal do Rio de Janeiro foi
consignado nos anais dessa Casa Legislativa MOCAO DE LOUVOR E RECONHECIMENTO a
ASSOCIAC;AO DE DOCENTES DO COLEGIO PEDRO Il — ADCPII.

A mocdo — entregue em cerimdnia no mesmo plenario no dia 25 de novembro — justifica-se “por ter (a
ADCPII) contribuido para a historia coletiva de luta por uma educacao critica, laica, popular, democréatica e
de qualidade e pela sua insisténcia na construcdo de um mundo onde a igualdade, a justica social e a
solidariedade sejam companheiras permanentes.”

No entendimento de que a contribuicdo e a insisténcia que motivaram a entrega dessa mog¢ado sdo méritos de
todas(as) associados(as), enviamos a quem de direito deva ser conferida a homenagem: cada um de nos.

Talvez, seja esse 0 melhor presente que venhamos a receber nos festejos que marcam o final de 2019.



